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1. Syfte 
Syftet med programmet är att på ett översiktligt sätt konkretisera hur Lekebergs 

kommun ska arbeta utifrån ett tillgänglighetsperspektiv. 

Syftet med det tillgänglighetspolitiska programmet är att uttrycka kommunens 

ambition och vilja för att främja tillgänglighetsarbetet i Lekebergs kommun samt 

att kommunmedborgare med olika former av funktionsnedsättning ska kunna leva 

ett delaktigt liv. Det tillgänglighetspolitiska programmet ska vara ett vägledande 

dokument i kommunens arbete kring frågor som rör frågor om tillgänglighet och 

utgår bland annat från FN:s konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning. 

Programmet ska främst: 

• Skapa en tydlig gemensam inriktning, målsättning och strategi för 
kommunens tillgänglighetsarbete. 

• Identifiera specifika åtgärder som kommunen ska arbeta med för att 
uppnå målen. 

• Förstärka den kontinuerliga process som leder till bättre villkor för 
medborgare med funktionsnedsättning i Lekebergs kommun.  

• Öka kunskapen och motverka diskriminering inom kommunens 
verksamheter när det kommer till medborgare med funktionsnedsättning. 

2. Bakgrund 
Kommunfullmäktige i Lekeberg antog senast 2009-11-26 en revidering av det nu 

gällande handikappolitiska programmet för Lekebergs kommun. 

Kommunfullmäktige fattade den 24 februari 2020 beslut om att bifalla en motion 

om att i stället införa ett funktionshinderspolitiskt program. 

Kommunstyrelseförvaltningen tillsatte därefter en arbetsgrupp i syfte att utreda 

och ta fram förslag på ett program som ska ersätta det gamla handikappolitiska 

programmet. Som referensgrupp har arbetsgruppen använt det kommunala 

tillgänglighetsrådet i Lekebergs kommun. 

3. Grunden för programmet 
Detta program baseras främst på: 

• FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning. 

• Nationella mål och inriktning för funktionspolitiken. 

3.1 FN:s konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning 
FN: s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning vars syfte 

är att säkerställa att de mänskliga rättigheterna för personer med 

funktionsnedsättning fokuserar på ickediskriminering. Konventionen beskriver hur 
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de medborgerliga, politiska, ekonomiska, sociala och kulturella rättigheterna för 

personer med funktionsnedsättning ska uppnås. 

Enligt FN:s konvention om mänskliga rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning ska målen vara ständigt aktuella och har därför ingen bortre 

tidsgräns.  

3.2 Begreppet tillgänglighet 
Enligt myndigheten för delaktighet så handlar begreppet tillgänglighet om hur 

samhället utformas. Ett tillgängligt samhälle är utformat så att så många som 

möjligt kan använda och ta del av samhällets funktioner.  I detta program så 

kommer tillgänglighet att innebära att alla medborgare i Lekebergs kommun ska 

ha likvärdig åtkomst till information, kommunikation, lokaler samt möjlighet till 

att kunna röra sig fritt på offentliga platser oavsett funktionsförmåga. Lekebergs 

kommun ska också verka för ett likvärdigt och respektfullt bemötande fritt från 

diskriminering mellan medborgare med funktionsnedsättning och de kommunala 

verksamheterna. 

3.3 Nationella mål och inriktning 

funktionshinderspolitiken 
Det nationella målet för funktionshinderspolitiken antogs på beslut av riksdagen 

2017 och grundar sig i att, med FN:s konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå jämlikhet i levnadsvillkor och full 

delaktighet för personer med funktionsnedsättning i ett samhälle med mångfald 

som grund.  

För att uppnå det nationella målet så ska genomförandet av 

funktionshinderspolitiken inriktas mot fyra områden: 

• Principen om universell utformning 

• Identifiera och åtgärda befintliga brister i tillgängligheten 

• Individuella stöd och lösningar för individens självständighet 

• Förebygga och motverka diskriminering 

4. Tillgänglighetspolitiska programmets 

målsättning 
Lekebergs kommun ska arbeta för att säkerställa och främja en god tillgänglighet i 

de kommunala verksamheterna. Inom de kommunala verksamheterna möter 

anställda och förtroendevalda medborgare med funktionsnedsättning dagligen. 

Det är viktigt att dessa medborgare ges möjlighet att ta del av kommunal service 

och verksamhet på lika villkor. Kommunens fysiska utrymmen ska vara anpassade 

ur ett tillgänglighetsperspektiv så att alla medborgare kan röra sig fritt och 

kommunen ska anpassa kommunikationskanaler och information så att alla har 

samma möjligheter att ta del av dessa. Lekebergs kommun arbetar för att 

säkerställa och främja kommunens tillgänglighet genom: 
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• Medborgare med olika former av funktionsnedsättning ska bli bemötta 
med respekt och kunskap i de kommunala verksamheterna. 

• Kommunens fysiska utrymmen ska i största möjliga mån anpassas ur ett 
tillgänglighetsperspektiv så att alla medborgare kan röra sig fritt. 

• Vid ny- eller ombyggnation ska samtliga lokaler och offentliga platser 
anpassas så att tillgängligheten är god för medborgare med 
funktionsnedsättning. 

• Den information som delas via kommunens kommunikationskanaler ska 
vara anpassade utifrån ett tillgänglighetsperspektiv.  

• Kommunen ska aktivt främja ett aktivt deltagande i samhället för 
medborgare med funktionsnedsättning. 

• Skolan ska tillgodose behov hos barn och unga med funktionsnedsättning. 

5. Uppföljning 
Uppföljningen av det tillgänglighetspolitiska programmet ska avrapporteras 

årligen. Det är kommunstyrelsen som är ansvarig för uppföljning av programmet 

med stöd av kommunens förvaltningar och bolag. Uppföljningen består av att 

man samlar in uppgifter från förvaltningar och bolag om vilka åtgärder som har 

genomförts i syfte att uppnå de mål som anges i programmet. 

Programmet ska granskas en gång per mandatperiod och, vid behov, revideras. 

Granskningen omfattar bevakning av nya internationella, nationella eller regionala 

strategier för tillgänglighet eller funktionshinderfrågor. Granskningen omfattar 

även en fördjupad uppföljning av programmets måluppfyllelse. 


